
แผนการจัดการความรู้ (KM Action Plan) 

ประจ าปีการศึกษา 2561 

 

หน่วยงาน  คณะศิลปกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา        

ระยะด าเนินการ  ปีการศึกษา 2561 (1 มิถุนายน 2561 – 31 พฤษภาคม 2562) 

ยุทธศาสตร์ด้านการผลิตบัณฑิต 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 :  พัฒนาระบบการบริหารจัดการและงบประมาณให้สามารถด าเนินงานตามพันธกิจ ให้บรรลุเป้าหมายตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

เป้าประสงค์ที่ 2   :  การพัฒนาศักยภาพของอาจารย์และบุคลากร 

กลยุทธ์ที่ 1  :  พัฒนาศักยภาพของอาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุนตามแผนพัฒนาอาจารย์และบุคลากร 

 

ยุทธศาสตร์ด้านการวิจัย 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 :  ส่งเสริมและพัฒนางานวิจัย เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนและปัญหาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 

เป้าประสงค์ที่ 2   : ผลงานวิจัยได้รับการยอมรับในระดับชาติและนานาชาติ 

กลยุทธ์ที่ 1  : ส่งเสริมและสนับสนุนการท าวิจัยและการสร้างนวัตกรรม เพื่อให้ได้รับการยอมรับระดับชาติและนานาชาติ 

 

 

        



 

 

ล าดับ
ที ่

กิจกรรม ระยะเวลา ตัวช้ีวัด เป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย ความก้าวหน้า 
การด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ บทสรุปการเรียนรู้ 

1. การบ่งชี้ความรู้ 
1.1 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 

การจัดการความรู้ (KM) ระดับคณะ 
พ.ย.61 ค า สั่ ง แ ต่ ง ตั้ ง

คณะกร รมกา ร
ด าเนินงาน การ
จั ด ก า ร ค ว า ม รู้ 
(KM) ระดับคณะ 

จ านวน 1 ค าสั่ง คณะกรรมการ
ด าเนินงาน การ
จั ด กา รความรู้ 
(KM) ระดับคณะ 

 ผู้ช่วยคณบดีฝ่าย
วิจัยและประกัน
คุณภาพ  

 

1.2  ประชุมระดมความคิด เห็นของ
คณะกรรมการด าเนินงานการจัดการ
ความรู้ (KM) ระดับคณะ เพื่อ
ก า ห น ด ป ร ะ เ ด็ น ค ว า ม รู้ แ ล ะ
เป้าหมายของการจัดการความรู้ที่
สอดคล้ อ งกั บแผนกลยุ ทธ์ ของ
มหาวิทยาลัยและคณะ อย่างน้อย
ครอบคลุมพันธกิจด้านการเรียนการ
สอนและการวิจัย 
 

ธ.ค.61 ประเด็นความรู้
ด้านการเรียนการ
สอนและการวิจัย 

มีอย่างน้อย  
2 ประเด็น 

คณะกรรมการ
ด าเนินงาน การ
จั ด กา รความรู้ 
(KM) ระดับคณะ 

 ผู้ช่วยคณบดีฝ่าย
วิจัยและประกัน
คุณภาพ  

 



ล าดับ
ที ่

กิจกรรม ระยะเวลา ตัวช้ีวัด เป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย ความก้าวหน้า 
การด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ บทสรุปการเรียนรู้ 

2. การสร้างและแสวงหาความรู้ 

2.1 
 
 

สร้างค้นคว้าและแสวงหาเพิ่มเติม
จากพันธกิจด้านการเรียนการสอน
และ กา ร วิ จั ย  โ ด ยก า ร จั ด เ ว ที
แลกเปลี่ยนและถ่ายทอดองค์ความรู้ 
เวทีชุมชนนักปฏิบัติ การเล่าเรื่อง
ประสบการณ์ และแสวงหากิจกรรม
ในแต่ละด้าน 

ม.ค.62 ประเด็นความรู้ที่
ก าหนดไว้ในข้อ 1 

เวทีแลกเปลี่ยน
ความรู้หรือเวที
ชุมชนนักปฏิบัติ
จ านวน 1 ครั้ง 

บุ ค ล า ก ร ค ณ ะ
ศิลปกรรมศาสตร ์

 ผู้ช่วยคณบดีฝ่าย
วิจัยและประกัน
คุณภาพ  

 

3. การจัดการความรู้ในระบบ 
3.1 ประชุมคณะกรรมการด าเนินงาน

การจัดการความรู้ (KM) ระดับคณะ 
เพื่อจัดระบบและหมวดหมู่องค์
ความรู้ที่ก าหนด 

ม.ค.62 ห ม ว ด ห มู่ อ ง ค์
ความรู้ที่ก าหนด 

จ านวน 1 ชุด คณะกรรมการ
ด าเนินงาน การ
จั ด กา รความรู้ 
(KM) ระดับคณะ 

 ผู้ช่วยคณบดีฝ่าย
วิจัยและประกัน
คุณภาพ  

 

4. การประมวลและกลัน่กรองความรู้ 
4.1 ประชุมคณะกรรมการด าเนินงาน

การจัดการความรู้ (KM) ระดับคณะ 
เพื่อประมวลและกลั่นกรองความรู้ที่
ก าหนด 
 

ม.ค.62 ป ร ะ ม ว ล แ ล ะ
กลั่นกรองความรู้
ที่ก าหนด 

จ านวน 1 ชุด คณะกรรมการ
ด าเนินงาน การ
จั ด กา รความรู้ 
(KM) ระดับคณะ 

 ผู้ช่วยคณบดีฝ่าย
วิจัยและประกัน
คุณภาพ  

 



ล าดับ
ที ่

กิจกรรม ระยะเวลา ตัวช้ีวัด เป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย ความก้าวหน้า 
การด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ บทสรุปการเรียนรู้ 

5. การเข้าถึงความรู้ 

5.1 ประชาสมัพันธ์องค์ความรู้ผา่น
เว็บไซต์ 
https://skruart.skru.ac.th/2017/ 

ม.ค. – 
ก.พ.62 

องค์ความรู้ที่ไดร้ับ
การเผยแพร ่

จ านวนอย่างน้อย 
2 เรื่อง 

คณะกรรมการ
ด าเนินงาน การ
จั ด กา รความรู้ 
(KM) ระดับคณะ 

 ผู้ช่วยคณบดีฝ่าย
วิจัยและประกัน
คุณภาพ  

 

6. การแบ่งปันและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
6.1 จัดโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการการ

จัดการความรู้ KM (การเรียนการสอน
และการวิจัย) ในหัวข้อ ดังนี้ 
- การเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ   
- เทคนิคการสอน   

ก.พ.62 กิจกรรมการ
แลกเปลีย่นเรยีนรู้
ด้านการเรียนการ
สอนและการวิจัย 

จ านวนอย่างน้อย 
1 ครั้ง 

บุคลากรคณะ
ศิลปกรรมศาสตร ์

 ผู้ช่วยคณบดีฝ่าย
วิจัยและประกัน
คุณภาพ  

 

7. การเรียนรู้ 
7.1 วิเคราะหค์วามรูจ้ากแนวปฏิบตัิที่ดี

จากแหล่งต่าง ๆ เช่น นวัตกรรมทีไ่ด้
จากการจัดการความรู้ไปใช้ให้เกิด
ประโยชน์แก่คณะ มหาวิทยาลยั 
และสังคม โดยน ามาปรบัใช้ให้
เหมาะสมกับบริบทของหน่วยงานท่ี
เป้นกลุ่มเป้าหมาย 

มี.ค.62 ผู้เข้าชมเว็บไซต์
ประเด็นความรู ้

จ านวน 100 คน บุคลากรคณะ
ศิลปกรรมศาสตร ์

 ผู้ช่วยคณบดีฝ่าย
วิจัยและประกัน
คุณภาพ  

 



ล าดับ
ที ่

กิจกรรม ระยะเวลา ตัวช้ีวัด เป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย ความก้าวหน้า 
การด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ บทสรุปการเรียนรู้ 

7.2 ขยายผลการปรับใช้ไปยังหน่วยงาน
ต่างๆ ประเด็นความรู้และเป้าหมาย
ของการจัดการความรู้ที่สอดคล้อง
กับแผนกลยุทธ์ด้านการเรียนการ
สอนและการวิจัย 

มี.ค.62 ผลงานท่ีเผยแพร่ จ านวนผลงานที่
เ ผ ยแ พร่ อ ย่ า ง
น้อย 2 ผลงาน 

คณะกรรมการ
ด าเนินงาน การ
จัดการความรู้ 
(KM) ระดับคณะ 

 ผู้ช่วยคณบดีฝ่าย
วิจัยและประกัน
คุณภาพ 

 

7.3 ส รุ ป ผ ล สั ม ฤ ท ธิ์ ที่ เ กิ ด ขึ้ น ต า ม
เป้าประสงค์ที่ก าหนดไว้ในประเด็น
ยุทธศาสตร์หรือกลยุทธ์ของคณะ 
และรายงานต่อผู้บริหาร 

มี.ค.62 เ อ ก ส า ร ส รุ ป
ประมวลผลการ
จั ด ก า ร ค ว า ม รู้
ด้านการเรียนการ
สอนและการวิจัย
ของคณะ 

จ านวน 1 ชุด จ านวน 1 ชุด  ผู้ช่วยคณบดีฝ่าย
วิจัยและประกัน
คุณภาพ 

 

8. การติดตาม ส่งเสริม สนับสนนุ 
8.1 รายงานผลการด าเนินการจัดการ

ความรู้ KM แก่มหาวิทยาลัย 
มี.ค.62 เ อ ก ส า ร ส รุ ป

ประมวลผลการ
จั ด ก า ร ค ว า ม รู้
ด้านการเรียนการ
สอนและการวิจัย
ของคณะ 

 ทุกหน่วยงาน  ผู้ช่วยคณบดีฝ่าย
วิจัยและประกัน
คุณภาพ 

 

 


